
ท รบ ๗ ๑๘ ๐๑/^X 9 ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง 
อำเภอบ้านคา จังหวัดราชบุรี ๗๐๑๘๐

๒(£๖๘

เร่ือง การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำซี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (คร้ังท่ี ๒)
เรียน นายอำเภอบ้านคา
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๑. สำเนาประกาศฯ จำนวน ๑  ฉบับ

๒. บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย จำนวน ๑  ชุด
ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง ได้ดำเน ินการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณ  

รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ครั้งที่ ๒) เพื่อความเหมาะสมในการดำเนินงานขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลบ้านบึง โดยดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๒๘ การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงประมาณการรายรับหรืองบประมาณรายจ่ายให้ 
เป็นอำนาจอนุมัติของผู้บริหารท้องถิ่น

ดังนั้น เพื่อให้เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธ ีการงบประมาณ ขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๓๒ ภายใต้บังคับข้อ ๓๘ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง จึงขอส่งสำเนา 
ประกาศๆ และบัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (คร้ังท่ี ๒) 
มาพร้อมหนังสือฉบับน้ี

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ขอแสดงความนับถือ

พ'Û
(นายพินิจ ร่มโพรีย์)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง

สำนักงานปลัด
งานนโยบายและแผน
โทร/โทรสาร. ๐ ๓๒๙ ๑๙๙๕๗
http://www.banbunglocal.go.th

http://www.banbunglocal.go.th
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง
เรื่อง การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำซี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ครั้งที่ ๒)

***************************

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง อำเภอบ้านคา จังหวัดราชบุรี ได้ดำเนินการแก้ไขเปลี่ยนแปลง 
คำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ครั้งท่ี ๒) เพื่อความเหมาะสมในการดำเนินงาน 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๒๘ การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงประมาณการรายรับหรืองบประมาณ 
รายจ่ายให้เปีนอำนาจอนุมัติของผู้บริหารท้องถิ่น และข้อ ๓๒ ภายใต้ข้อบังคับข้อ ๓๘ การโอนงบประมาณรายจ่าย 
หรือการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายรับและงบประมาณรายจ่าย เมื่อได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจแล้ว 
ให้ประกาศโดยเปีดเผยเพื่อให้ประขาขนทราบ แล้วแจ้งการประกาศให้ผู้ว่าราขการจังหวัดเพื่อทราบ ภายในสิบห้า 
วันสำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้แจ้งแก’นายอำเภอ

เพื่อเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราขการ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง จึงประกาศ 
การแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ (ครั้งที่ ๒) ให้ประขาขนทั่วไป 
ได้รับทราบ ทั้งนี้ สามารถฃอดูหรือสอบถามเพิ่มเติมได้ที่ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง 
ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง ตำบลบ้านบึง อำเภอบ้านคา จังหวัดราชบุรี โทรศัพท์ ๐ ๓๒๙๑ 
๙๙๔๗ หรือทางเว็ปไซดํ www.banbunglocal.go.th

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ ณ วันท่ี \ พ  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘

(นายพินิจ ร่มโพริย์)
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง

http://www.banbunglocal.go.th


บัญชีแก้!ขเปลี่ยนแปลงคำซี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
อนุมัติเม่ือวันท่ี..^.!f ร:...เดือน.มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๘ 

องคการบริหารส่วนตำบลบัานบึง อำ๓ อบ้านคา จังหวัดราชบุร  ี
แก้!ขเปลี่ยนแปลงครั้งที่ ๒

แผนงาน งาบ งบ หมวด ประเภท โครงการ/ ฉบับท่ี งบประมาณ คำขี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ฃอเปลี่ยนแปลง
รายจ่าย รายจ่าย รายการ อนุมัติ ข้อความเติม ข้อความใหม่

แผนงาน 
การรักษา 
ความสงบ 
ภายใน

งานฟ้องกัน 
และบรรเทา 
ลาธารณภัย

งบ
บุคลากร

เงินเดือน
(ฝ่าย
ประจำ)

ค่าตอบแทน 
พนักงาบจ้าง

ฉบับแรก ๑๑๒,๘๐๐ ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
- เทือจ่ายเป็นค่าตอบแทบพนักงานจ้างตามภารกิจและ 

พนักงานจ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน แยกดังน้ี 
สำนักปลัด จำนวน ๑ อัตรา จำนวน ๑๒ เดือน ต้ังไว้ 
๑๑๒,๘๐๐ บาท

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาบบุคคลส่วน 
ท้องล่ิน พ.ศ.๒irate
-เป็น'ไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒<£๖๗-๒๕๖๙) ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบีง

ค่าตอบแทบพนักงาบจ้าง
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทบพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป 

รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทบ แยกดังน้ี 
ส่านักปลัด จำนวน.๒ อัตรา จำนวน fito เดือน 

-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาบบุคคลส่วนท้องล่ิน พ.ศ 
๒๔๔๒
เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๔๖๗-๒๔๖๙) (ปร้นปรุง คร้ังท่ี ๑) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง

แผนงาน
การรักษา 
ความสงบ 
ภายใน

งาน,ฟ้องกับ 
และบรรเทา 
สาธารณภัย

งบ
บุคลากร

เงินเดือน
(ฝ่าย
ประจำ)

เงินเพ่ิมต่างๆ  
ของพนักงาน 
จ้าง

ฉบับแรก ๒๔,๐๐๐ เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง 
- เทือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพข่ัวสคราว ชองพนักงาน 

จ้าง แยกดังน้ี
สำนักปลัด จำนวน ๑ อัตรา จำนวน ๑๒ เดือน ต้ังไว้ 
tea:,๐๐0 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 

ท้องล่ิน พ.ศ.๒(Tate
-เป็บไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๔๖๗-๒๔๖๙) ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบีง

เงินเพ่ิมต่างๆ ชองหนักงานจ้าง
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว ของพนักงานจ้าง แยกดังน้ี 

ส่านักปลัด จำนวน ๒ อัตรา จำนวน ๑๒ เดือน 
-เป็บไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องล่ิน พ.ศ. 

๒๔๔๒
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๔๖๗-๒๔๖๙) (ปรับปรุง ค'รงท่ี ๑) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้าบบีง

แผนงาน 
ส์งคม 
สงเคราะห์

งานสวัสดิการ 
สังคมและ 
สังคม 
สงเคราะห์

งบ
บุคลากร

เงินเดือน
(ฝ่าย
ประจำ)

เงินเดือน 
ข้าราฃการ 
หรือพนักงาน 
ส่วนท้องล่ิน

ฉบับแรก ๖๔๖,๔๐๐ เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องล่ิน
-เทือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลือนช้ันเงินเดือนประจำปี
ให้แก'พนักงาบส่วนตำบล แยกดังน้ี
ส่านักปลัด จำนวน ๒ อัตรา จำนวน ๑๒ เดือน ต้ังไว้
๖๕๖,๔๐๐ บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาบบุคคลส่วน 
ท้องล่ิน พ.ศ.๒๔๔๒
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๔๖๗-๒๔๖๙) ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้าบบีง

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องล่ิน
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนช้ันเงินเดือนประจำปีให้แก,พนักงาน 
ส่วนตำบล แยกดังน้ี
ส่านักปลัด จำนวน ๓ อัตรา จำนวน «๒ เดือน
-เป็บไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาบบุคคลส่วนท้องล่ิน พ.ศ. 
๒๔๔๒
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๔๖๗-๒๔๖๙) (ปรับปรุง คร้ังท ๑) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้าบบีง



-๒-

บัญชีแก้Iขเปลี่ยนแปลงคำซี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
อนุมั ติ เมื ่ อวั นที ่ . . . ..เดือน.มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๘ 

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง อำ๓ อบ้านคา จังหวัดราชบุร ี
แก้ไขเปลี่ยนแปลงครั้งที่ ๒

แผนงาบ งาน งบ หมวด 
รายจ่าย

ประ๓ ท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

ฉบับท่ี งบประมาณ 
อนุมัติ

คำขี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง
ข้อความเดิม ข้อความใหม่

แผนงาบ 
สังคม 
สง1คราะห์

งาบสวัสดิการ 
สังคมและ 
สังคม 
สงเคราะห์

งบ
บุคลากร

เงินเดือน
(ฝ่าย
ประจำ)

ค่าตอบแทน 
พนักงานจ้าง

ฉบับแรก ๔๗๘,๘๐๐ ค่าตอบแทบพนักงานจ้าง
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทบพนักงานจ้างตามภารกิจและ 

พนักงานจ้างท่ัวไป รวมกีงเงินปรับป:(งค่าตอบแทบ แยกดังบ้ี 
สำนักปลัด จ่าบวน ๓ อัตรา จำนวน ๑๒ เดีอน ท่ังไว้ 
๔๗๘,๘๐๐ บาท

-เป็บไปตามพระรา•ชบัญญัติระเบียบบริหารงาบบุคคลส่วน 
ท้องถ่ิน พ.ศ.๒๔๔๒
'เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๔๖๗-๒๔๖๙) ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้าบบีง

ค่าตอบแทบพนักงานจ้าง
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทบพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาบจ้างท่ัวไป 

รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทบ แยกดังบ้ี 
สำนักปลัด จำนวน ๒ ลัดรา จำนวน ๑๒ เดีฮน
'เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องลิบ พ.ศ.

๒๔๔๒
'เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๔๖๗-๒๔๖๙) (ปรับปรุง คร๊ังท่ี ๑) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้าบบีง

แผนงาน 
สังคม 
ลงเคราะห์

งานสวัสดิการ 
สังคมและ 
สังคม 
สงเคราะห์

งบ
บุคลากร

เงินเดือน
(ฝ่าย
ประจำ)

เงินเพ่ิมต่างๆ  
ของพนักงาน 
จ้าง

ฉบับแรก ๓๖,๐00 เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองขีพซ่ัวสคราว ของพนักงาน 

จ้าง แยกดังน้ี
สำนักปลัด จำบวบ ๓ อัตรา จำบวบ ๑๒ เดัอบ ต้ังไว้ 
๓๖,๐๐๐ บาท
'เป็นไปตามพระราขบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 

ท้องถ่ิน พ.ศ.๒๔๔๒
'เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๔๖๗-๒๔๖๙) ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้าบบีง

เงินเพ่ิมต่างๆ ชองพนักงานจ้าง
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว ของพนักงานจ้าง แยกดังบ้ี 

สำนักปลัด จำนวน ๒ อัพรา จำนวน «๒ เดีอน 
'เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาบบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.

๒๔๔๒
'เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๔๖๗-๒๔๖๙) (ปรับปรุง คร้ังท่ี ๑) 
ชององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบีง

1.หัวหน้าหน่วยงาน สำนักปลัด เจ้าของงบประมาณที่เปลี่ยนแปลงคำซี้แจง
(ใส่เหตุผลความจำาเป็นที่ฃอเปลี่ยนแปลงคาชีแจง) ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๖๗-๒๕๖๙) (ปรับปรุง ครังที ๑) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง

(ลงข่ือ).
(นางสาวปรัชญา อินหนองตาสาม) 

ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด 
วันที่..>?.$! เดือน .̂:.?):..... พ.ศ..



-๓-
2.หัวหน้าหน่วยงานคลัง 
ความเห ็น................: 

3.เจ้าหน้าที่งบประมาณ /

ความเห ็น................ \

4.การอนุมัต  ิ
4.1 ผู้บริหารท้องถิ่น 
ความเห ็น.................

4.2 สภาท้องถ่ิน มีมติอนุมัติในการประชุมสมัย.....................  ครั้งที่.................. เม่ือวันท่ี
หรือผู้มีอำนาจไต้อนุมัติแล้ววันท่ี................. เดือน............................... พ-ค......................

(ลงขอ). '■'tx
(นางสาวปรัชญา อินหนองตาสาม) 

ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด ร ักษาราชการแทน

(นายโสมณัส นนทสุต)

(นายพินิจ ร่มโพรืย์)
ตำแหน่ง นายกองคํการบริหารส่วนตำบลบ้านบึง 

วันที่....^*^....เดือน.....^:.f).............พ.ศ...)??^?.(T..



บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
อนุมัติเม่ือวันท่ี..^.?!;....เดือน.มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๘ 

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง อำ๓ อบ้านคา จังหวัดราขบุริ 
แก้ไขเปลี่ยนแปลงครั้งที่ ๒

แผนงาน งาน งบ หมวด 
รายจ่าย

ประเภท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

ฉบับท่ี งบประมาณ 
อนุมัติ

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง
ข้อความเดิม ข้อความใหม่

แผนงาน 
บริหารงาน 
คลัง

งาน
บริหารงาบ 
คลัง

งบ
บุคลากร

เงินเดือน
(ฝ่าย
ประจำ)

ค่าตอบแทน 
พน'กงานจ้าง

ฉบับแรก ๓๕๒,๘๐๐ ค่าตอบแทบพนักงาบจ้าง
- เพ่ิอจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างดามภารกิจและ 

พนักงาบจ้างท่ัวไป รวมลิงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน แยกดังบ้ี 
กองคลัง จำนวน ๒ อ”ตรา จำนวน ๑๒ เดัอน ต"งไว้ 
๓<£๒,๘0๐ บาท

-เป็บไปตามพระราซบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องทิน พ.ศ.๒<£<£๒
-เป็บไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ป็ (พ.ศ.๒๕๖๗-๒๕๖๙) ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบีง

ค่าตอบแทบพนักงาบจ้าง
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาบจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป 

รวมลิงเงินปรับปรุงค่าตอบแทบ แยกดังบ้ี 
กองคลัง จำนวน ๕ อัตรา จำนวน 61๒ เดือน 
-เป็บไปตามพระราขบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 

พ.ศ.๒๕๔๒
■ เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๖๗-๒๕๖๙)(ปรับปรุง คร้ังท่ั ๑) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้าบบีง

แผนงาน 
บริหารงาน 
คลัง

งาน
บริหารงาบ 
คลัง

งบ
บุคลากร

เงินเดือน
(ฝ่าย
ประจำ)

เงินเพ่ิมต่างๆ  
ของพนักงาน 
จ้าง

ฉบับแรก ๑๒,๐๐๐ เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองขีพข่ัวลคราว ของพนักงาบ 

จ้าง แยกดังบ้ี
กองคลัง จำนวน ๑ อัตรา จำนวน ๑๒ เดือน ต้ังไว้ ๑๒,๐๐๐ 
บาท
-เป็บไปตามพระราขบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 

ท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๒
-เป็บไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๖๗-๒๕๖๙) ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบีง

เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาบจ้าง
- เพ่ิอจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองขีพข่ัวคราว ของพนักงาบจ้าง แยกดังบ้ี 

กองคลัง จำนวน ๔ อัครา จำนวน ato เดือน 
■ เป็นไปตามพระราขบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน

พ.ศ.๒๕๔๒
■ เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง๓ปี (พ.ศ.๒๕๖๗-๒๕๖๙) (ปรับปรุง คร้ังท่ี๑) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง

1.หัวหน้าหน่วยงาน กองคลัง เจ้าของงบประมาณที่เปลี่ยนแปลงคำซี้แจง
(ใส่เหตุผลความจำาเปีนที่ฃอเปลี่ยนแปลงคาชีแจง) ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๖๗-๒๕๖๙) (ปรับปรุง ครังที ๑) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง

(นางสาวปรัชญา อินหนองตาสาม) 
หัวหน้าสำนักปลัด รักษาราชการแทน

วันท่ี.
ผู้อำนวยกเารกองคลัง J
เดือน.... ....................พ.ศ..^^?./?ป..เดอน



ความเห็น...

3.เจ้าหน้าที่งบประมาณ 
ความเห็น........... /พนโ.ไร^ทJ.

4.การอนุมัติ 
4.1 ผู้บริหารท้องถิ่น 
ความเห็น.................

4.2 สภาท้องถ่ิน มีมติอนุมัติในการประชุมสมัย.....................  ครังที.................. เมือวันที
หรือผู้มีอำนาจได้อนุมัติแล้ววันที................. เดือน............................... พ.ศ......................

(ลงซ่ือ).
(นางสาวปรัชญา อินหนองตาสาม) 

ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด รักษาราชการแทน 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

วันที่....'^....เด ือน...... .̂'?.'.

(ลงซ่ือ).
(นายโสมณัส นบทสุต)

ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง 
วันที่....*.^....เดือน .̂ .‘. .̂:........พ.ศ....^•น3.^.

(ลงซ่ือ).
(นายพินิจ ร่มโพรืย์)

ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง 
ว ัน ท ี่. ...'* .'? )! ....เด ือ น ...........พ.ศ..^



บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำขี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
อน ุม ัต ิเม ื่อว ันท ี่.™ .™ ..เด ือน.ม ีนาคม พ.ศ.๒๕๖๘ 

องคํการบริหารส่วนตำบลบ้านบึง อำ๓ อบ้านคา จังหวัดราชบุรี 
แก้ไขเปลี่ยนแปลงครั้งที่ ๒

แผนงาน งาน งบ หมวด 
รายจ่าย

ประเภท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

ฉบับท่ี งบประมาณ 
อนุมัติ

คำขี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ฃอเปลี่ยนแปลง
ข้อความเติม ข้อความใหม่

แผนงาน 
อุตสาหกรรม 

และการ 
โยธา

งานบริหาร 
ท่ัวไป 

เก่ียวกับ 
อุตสาหกรรม 

และการ 
โยธา

งบ
บุคลากร

เงินเดือน 
(ฝ่าย 

ประจำ)

เงินเพ่ิม 
ต่างๆของ 
ข้าราฃการ 

หรือ
พนักงาน 

ส่วนท้องถ่ิน

ฉบับ
แรก

๒๔,๐๐0 เงินเพ่ิมต่างๆของข้าราชการหรือพนักงานส่วน 
ท้องถ่ิน
-เพ่ิอจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆของข้าราชการ 

หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ดังน้ี 
กองช่าง จำนวน ๒ อัตรา จำนวน ๑๒ 
เดือน
ต้ังไว้ ๒๔,๐๐๐ บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบ 

บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.๒๔๔๒ 
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ. 
๒๔๖๗-๒๔๖๙) ขององค์การบริหารส่วน 
ตำบลบ้านบึง

เงินเพ่ิมต่างๆของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 
-เพ่ิอจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆชองข้าราชการหรือพนักงาน 

ส่วนท้องถ่ิน ดังน้ี
กองช่าง จำนวน ๑ อัตรา จำนวน ๑๒ เดือน
ต้ังไว้ ๒๔,๐๐๐ บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 

ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.๒๔๔๒
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๔๖๗-๒๔๖๙) 
(ปรับปรุง คร้ังท่ี ๑) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้าน 
บึง

1.หัวหน้าหน่วยงาน กองช่าง เจ้าของงบประมาณที่เปลี่ยนแปลงคำขี้แจง
(ใส่เหตุผลความจำาเป็นที่ฃอเปลี่ยนแปลงคาซี้แจง) ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๖๗-๒๕๖๙) (ปรับปรุง คร้ังท่ี ๑) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง
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ความเห็น... !>.หั'หั .̂ โโ”̂  ̂ ) .  9. ̂  •^.

3.เจ้าหน้าที่งบประมาณ 
ความเห็น.......  .............

4.การอนุมัต ิ
4.1 ผู้บริหารท้องถิ่น 
ความเห็น................

4.2 สภาท้องถ่ิน มีมติอนุมัติในการประชุมสมัย..........
หรือผู้มีอำนาจได้อนุมัติแล้ววันท่ี.................. เดือน

คร ั้งท ี.่.................. เม่ือวันท่ี
................พ.ศ.......................

(นางสาวปรัชญา อินหนองตาสาม) 
ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด รักษาราชการแทน

ผู้อำนวยการกองคลัง J

วันท่ี....ฝ่?.^ ...เดือน ...........พ.ศ.. •k.J'b(L

(ลงช่ือ).
(นายโสมณัส นนฑสุต)

ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส,วนตำบลบ้านบึง 
วันที่....'^....เด ือน .̂:.*โ'........... พ.ศ..

(ลงชื่อ)........................ ................................................
(นายพินิจ ร่มโพรืย์)

ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง 
ว ัน ท ี่...^ .....เด ือน .... $ 3 .:...........พ.ศ..k .^ .L . .



บัญชีแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำขี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
อนุมัติเมื่อวันที่...^.!;...เดือน.มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๘ 

องคํการบริหารส่วนตำบลบ้านบึง อำเภอบ้านคา จังหวัดราขบุร ี
แก้ไขเปลี่ยนแปลงครั้งที่ ๒

แผนงาน งาน งบ หมวด 
รายจ่าย

ประเภท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

ฉบับท่ี งบประมาณ 
อนุมัติ

คำขี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง
ข้อความเดิม ข้อความใหม่

แผนงาน 
การศึกษา

งาน 
บริหาร 
ท่ัวไป 

เก่ียวกับ 
การศึกษา

งบ
บุคลากร

เงินเดือน 
(ฝ่าย 

ประจำ)

เงินเดือน 
ข้าราชการ 

หรือ
พนักงาน 
ท้องถ่ิน

ฉบับ
แรก

๙๘๕,๒๐๐ เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาบท้องล่ิน จำนวน 
๙๘๕๒๐๐ บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ันเงินเดือน 
ประจำปีไห้แก'พนักงานส่วนตำบล แยกดังบ้ี กองการศึกษา 
จำนวน ๓ อัตรา จำนวน ๑๒ เดือน ต้ังไว้ ๙๘๕.๒๐๐ บาท 
■ เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาบบุคคลส่วน 
ท้องล่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒
■ เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ปี (พ.ศ.๒๕๖๗-๒๕๖๙) ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานท้องถ่ิน จำนวน 
๙๘๕,๒๐๐ นาท
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ันเงินเดือนประจำปี 
ให้แก'พนักงานส่วนตำบล แยกดังบ้ี กองการศึกษา จำนวน ๔ 
อัตรา จำนวน ๑๒ เดือน
■ เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน 
ท้องล่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒
■ เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓จ (พ.ศ.๒๕๖๗-๒๕๖๙)
(ปรับปรุงครงท่ี ®) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบัานบึง

แผนงาน 
การสืกษา

งานบริหาร 
ท่ัวไป 

เก่ียวกับ 
การศึกษา

งบ
บุคลากร

เงินเดือน 
(ฝ่าย 

ประจำ)

ค่าตอบแทน 
พนักงานจ้าง

ฉบับแรก 387,720 ค่าตอบแทบพนักงาบจ้าง จำบวบ 387,720 บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง 
ท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทบ
แยกดังบ้ี กองการศึกษา จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
387,720 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องกิน 
พ.ศ. 2542
■ เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3ปี (พ.ศ.2567-2569) ชององค์การ 
บริหารส่วนตำบลบ้านบึง

ค่าตอบแทนพนักงาบจ้าง จำนวน 387,720 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอนแทนพนักงาบจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทบ
แผกดังบ้ี กองการศึกษา จำนวน 1 อัตรา จำบวบ 12 เดือน
■ เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถึบ พ.ค.
2542
■ เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3ปี (พ.ศ.2567-2569) (ปรับปรุงคเงท่ี 1) 

ชององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง



-๒-

แผนงาน งาน งบ หมวด 
รายจ่าย

ประเภท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

ฉบับท่ี งบประมาณ 
อนุมัติ

คำขี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง
ข้อความเติม ข้อความใหม่

แผนงาบ 
การศึกษา

งานบริพร 
ท่ัวไป 

เกียวกับ 
การศึกษา

งบ
บุคลากร

เงินเดือน 
(ฝ่าย 

ประจำ)

เงินเพ่ิมต่างๆ  
ของพนักงาน 

จ้าง

ฉบับแรก 48,000 เงินเพ่ิมต่างๆ  ของพนักงานจ้าง จำนวน 48,000 บาท
- เพ่ิอจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองขีพจ่ัวคราวของพนักงานจ้าง แยกดังน้ี 
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน กองการศึกษา ต้ังไว้ 48.000 นาท 
-เป็นไปตามพระราขบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ค. 2542
-เป็บไปตามแผนอัตรากำลัง รปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลบ้านบีง

เงินเพ่ิมต่างๆ  ของพนักงานจ้าง จำนวน 48,000 บาท
- เพ่ิอจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองขีพจ่ัวคราวของพนักงาบจ้าง แยกดังน้ี
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน กองการศึกษา
■ เป็นไปตามพระราขบัญญัติระเบียบบริหารงาบบุคคลส่วนท้องลิบ พ.ศ.
2542
:ป้นไปตามนพนอัตรากำลัง 3ปี (พ.ศ.2567-2569) (ปรับปรุงคเงท่ี 1) 
ขององค์การบริพารส่วนตำบลบานบึง

แผนงาน 
การศึกษา

งาบระดับ 
ก่อนวัยเรียน 

และ
ประถมศึกษา

งบ
บุคลากร

เงินเดือน 
(ฝ่าย 

ประจำ)

ค่าตอบแทน 
พนักงานจ้าง

ฉบับแรก 752,280 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 752,280 บาท
- เพ่ิอจ่ายเป็นค่าตอบแทบพนักงาบจ้างตามภารกิจและพนักงาบจ้าง 
ท่ัวไป รวมลงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
แยกดังน้ี จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน กองการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม ต้ังไว้ 752,280 บาท
- เป็นไปตามพระราขบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การ 
บริหารส่วนตำบลบ้านบึง

ค่าตอบแทบพนักงานจ้าง จำนวน 752,280 บาท
- เพ่ิอจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป 
รวมลิงเงินปรับปรุงค่าตอบแทบ
แยกดังน้ี จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน กองการศึกษา ศาสนาและ 
วัฒนธรรม
- เป็นไปตามพระราขบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
2542
■ เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3ปี (พ.ค.2567-2569) (ปรับปรุงคร๊ังท่ี 1) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง



-๓-

แผนงาน งาบ งบ หมวด 
รายจ่าย

ประเภท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

ฉบับท่ี งบประมาณ 
อนุมัติ

คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขฮเปลี่ยนแปลง
ข้อความเติม ข้อความใหม่

แผนงาน 
การดัก'พา

งาบระดับ 
ก่อนวัยเรียบ 
และ
ประถมดักษา

งบ
บุคลากร

เงินเดัอน
(ฝ่าย
ประจำ)

เงินเพ่ิมต่างๆ  
‘ของพนักงาบ 
จ้าง

ฉบับแรก 72,000 เงินเพ่ิมต่างๆ  ของพนักงาบจ้าง จำนวน 72,000 บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมคำครองขีพข่ัวคราวของพนักงานจ้าง แยกดังบ้ี 
จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน กองการศึกษา ศาสนาและ 
วัฒนธรรม ต้ังไว้ 72,000 บาท
■ เป็นไปตามพระราซบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542
■ เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3ป็ (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การ 
บริหารส่วนตำบลบ้านบีง

เงินเพ่ิมต่างๆ  ของพนักงานจ้าง จำนวน 72,000 บาท
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองขพข่ัวคราวของพนักงาบจ้าง แยกดังบ้ี 
จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
■ เป็นไปตามพระราขบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน ท.ศ. 
2542
■ เป็นไปดามแผนอัตรากำลัง รปี (พ.ศ.2567-2569) (ปรับปรุงค!งที 1)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบีง

1.หัวหน้าหน่วยงาน กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เจ้าของงบประมาณที่เปลี่ยนแปลงคำชี้แจง
(ใส่เหตุผลความจำาเป็นที่ฃอเปลี่ยนแปลงคาชี้แจง) ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๖๗-๒๕๖๙) (ปรับปรุง คร้ังท่ี ๑) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง

(ลงซ่ือ).
(นายพิเซษฐ ลี้กิมฮุย)

ผู้อำนวยการกองข่าง รักษาราขการแทน
ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม



2.หัวหน้าหน่วยงานคลัง
ความเบึน . £ ^ ? . { ร ^ ^ . ? ^ ^ .

I

ร ! -

3.เจ้าหน้าที่งบประมาณ
ความเห็น.................^ K e -๔ ใ 0•ง

4.การอนุมัติ 
4.1 ผู้บริหารท้องถิ่น 
ความเห็น.................

(นางสาวปรัชญา อินหนองตาสาม) 
ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด รักษาราชการแทน

ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง 
ว ันท ี่...'^....เด ือน...... /̂.®.'.........พ.ศ. k  .....

๙ 3 ^(ลง'ซอ)......... .ไไ........รั7โโ.........................................
(นายพินิจ ร่มโพรีย์)

ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารสวันตำบล,บ้านบึง 
วันที่....^....เดือน.....^.:.?!)...........พ.ศ..ไ3^ ? โ . .

4.2 สภาท้องถ่ิน มีมติอนุมัติในการประชุมสมัย.....................  ครั้งที.่................. เม่ือวันท่ี
หริอผู้มีอำนาจได้อนุมัติแล้ววันท่ี................. เดือน............................... พ-ศ......................



บัญชีแก้1ฃเปลี่ยนแปลงคำซี้แจงงบประมaณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒<£๖๘ 
อนุมัติเม่ือวันท่ี...ร?.พ..เดือน.มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๘ 

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง อำ๓ อบ้านคา จังหวัดราชบุร ี
แก้ไขเปลี่ยนแปลงคยรั้งที่ ๒

แผนงาน งาน งบ หมวด ประเภท โครงการ/ ฉบับท่ี งบประมาณ คำชี้แจงงบประมาณรายจ่ายที่ขอเปลี่ยนแปลง
รายจ่าย รายจ่าย รายการ อนุมัติ ข้อความเติม ข้อความใหม่

แผนงาน งานส่ิงแวดล้อม งบ เงินเดือน เงินเดือน - ฉบับ ๒๖๖,๘0๐ เงินเดือนข้าราซการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน เงินเดือนข้าราซการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน
การเกษตร และ

ทรัพยากรธรรมซาติ
บุคลากร (ฝ่าย

ประจำ)
ข้าราซการ 
หรือ
พนักงาน 
ส่วนท้องถ่ิน

แรก ■ เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจำปีซองพนักงานส่วนตำบล กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม จำนวน ๑ อัตรา จำนวน ๑๒
เดือน ต้ังไว้ ๒๖๖,๘๐๐ บาท
■ เป็นไปตามพระราซบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๒
■ เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๔๖๗-
๒๔๖๙) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง

■ เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือน 
ประจำปีซองพนักงานส่วนตำบล กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม จำนวน ๒ อัตรา จำบวบ ๑๒ 
เดือน
■ เป็นไปตามพระราซบัญญัติระเบียบบริหารงาน 
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.๒๔๔๒ 
■ เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๖๗- 
๒๔๖๙) (ปรับปรุง คร้ังท่ี ๑) ขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลบ้านบึง

1.หัวหน้าหน่วยงาน กองสาธารณสุขฯ เจ้าของงบประมาณที่เปลี่ยนแปลงคำขี้แจง
(ใส่เหตุผลความจำาเป็นที่ขอเปลี่ยนแปลงคาขี้แจง) ตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๖๗-๒๕๖๙) (ปรับปรุง ครั้งท่ี ๑) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง

(ลงซอ).................... .:ฯบั.โ..:.:.......................................
(นางสาวมติกา ประซามานิตกุล)

บักวิขาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ รักษาราซการแทน 
ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 

วันท่ี... .̂รุ!':'....เดือน ..........พ.ศ. k .$ 9 /± ...



2.หัวหน้าหน่วยงา,นคลัง
ความเห็น....1^เหั)1 1 ^ ใ . ใ ! ? ^

-๒-

3.เจ้าหน้าที่งบประมาณ 
ความเห็น.......................

4.การอนุมติ 
4.1 ผู้บริหารท้องถิ่น 
ความเห็น.................

4.2 สภาท้องถ่ิน มีมติอนุมัติในการประชุมสมัย.....................  ครั้งที่.................. เมือวันท่ี
หรือผู้มีอำนาจได้อนุมัติแล้ววันท่ี................. เดือน...............................พ.ศ.......................

(ลงข่ือ)...............
(นางสาวปรัขญา อินหนองตาสาม) 

ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด รักษาราชการแทน 
ผู้อำนวยการกองคลัง .

วันที่....ร?ร],)....เดือน .........พ .ศ ..]^ ^ ?

ตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง. 
วันที่...?^....เด ือน....^?).:........... พ.ศ..]ไ1. . ^ .....

(ลงข่ือ)..
(นายพินิจ ร่มโพรืย์)

ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านบึง 
[ ..ฟ ....เด ือ น  i j ) , ...........พ.ศ...lyวันท่ี


